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Wirtschafts- und Arbeitsraum

Wirtschaftsférderung

Wir machen uns fir eine aktive Wirtschaftsférderung im Landkreis stark. Existenzgriinder sollen
nach Bedarf sowohl beim Start als auch in der Aufbauphase ihres Unternehmens die Unterstit-
zung erhalten, die sie benétigen. Neben der Griinderférderung steht die Bestandspflege im Mittel-
punkt. Bereits bestehende Firmen in der Grafschaft sollen darin unterstitzt werden, ihre Wettbe-
werbsposition zu sichern und im Bedarfsfall auszubauen. Im Rahmen der Bestandspflege wird
angestrebt, Betrieben bei der Unternehmensnachfolge behilflich zu sein, wo diese nicht geregelt
ist. Ziel einer aktiven Wirtschaftsférderung ist es, den regionalen Markt zu stérken. Durch Unter-
stlitzung zuséatzlicher Investitionen sollen neue Arbeitsplatze geschaffen werden.

Kompetenzzentrum Wirtschaft

Wir setzen uns fur eine Wirtschaftsférderung ,aus einer Hand“ ein. Hierzu bedarf es eines tragfa-
higen Konzepts mit dem Ziel, alle Kréafte sinnvoll zu bindeln. Potenzielle und am Markt bereits
aktive Unternehmer/innen sollen so optimal betreut werden. Es gilt, Doppelstrukturen aufzulésen
und kirchturmpolitisches Gegeneinander zu stoppen.

Ziel ist es, alle Instrumente der Wirtschaftsférderung zu konzentrieren und zu optimieren. Eine
Lésung ist das Kompetenzzentrum Wirtschaft, in dem sich in Zukunft eine méglichst groBe Zahl
von wirtschaftsnahen Einrichtungen ansiedeln soll.

Gewerbeflachen

Bei der Bereitstellung von Gewerbeflachen sind die Vorgaben eines Gewerbeflachenentwicklungs-
konzepts zu beachten. Mit ihren Grundsticksentwicklungsgesellschaften ist die Wirtschaftsférde-
rung in diesem Bereich sehr gut aufgestellt.

Strategische Wirtschaftsférderung und Vernetzung

Bestehende strategische Ansatze — beispielsweise in der Kunststoffverarbeitung — missen weiter-
entwickelt und umgesetzt werden. Durch die verkehrstechnisch optimale Lage als Verkehrskno-
tenpunkt der Nord-Sid- und der West-Ost-Achse ist es angezeigt, auch fir den Logistikbereich
eine gemeinsame Strategie zu entwickeln. Die Wirtschaftsférderung muss weiterhin bemuht sein,
Akteure zusammenzubringen, um Ansétze fur Problemlésungen zum Vorteil aller Beteiligten zu
entwickeln.

Initiativen aus der Wirtschaft, wie sie beispielsweise bei Netzwerken fir einen einheitlichen Einkauf
von Betriebsmitteln vorhanden sind, sollen unterstitzt werden.

Technologietransfer

Die Entwicklung zahlreicher kleiner und mittlerer Unternehmen ist auch abhangig von Innovationen
aus Wissenschaft und Forschung. Deshalb begriiBen wir, dass die vielfaltigen wissenschaftlichen
Kontakte und Kompetenzen der SteinbeiB3-Stiftung in Anspruch genommen werden.

Die rdumliche Nahe zu den Hochschulen Minster/Steinfurt, Osnabrick/Lingen sowie Enschede
sollte noch besser genutzt werden. Ein weiteres bewahrtes Instrument des Technologietransfers
ist das Grafschafter Technologie Zentrum (GTZ), das sich mit seinen Aktivitaten insbesondere
innovativen Grindungsunternehmen widmet. Auch das GTZ ist mit dem Kompetenzzentrum zu
vernetzen.

Das bewahrte Programm zur Férderung mittelstdndischer Unternehmen muss fur die Zukunft gesi-
chert und ausreichend mit Mitteln ausgestattet werden.

Die grenziberschreitende Zusammenarbeit sollte intensiver gestaltet und diese bislang ungenutz-
ten Entwicklungschancen ergriffen werden. Potenziale fir die Zukunft bestehen zudem in der Zu-
sammenarbeit und Vernetzung in der EUREGIO, in der Emsachse und mit der Tourismusférde-
rung Osnabrtick.

Regionalmarketing

Wir setzen uns fir ein aktives Regionalmarketing des Landkreises ein. Die Grafschaft Bentheim ist
mehr als eine Tourismusregion. Sie ist auch ein Standort erfolgreicher Unternehmen. Die wirt-
schaftlichen Starken der Region liegen in den Bereichen der Logistik, der technischen Dienstleis-
tungen sowie der Kunststoffe und in der Landwirtschaft mit ihren vor- und nachgelagerten Berei-
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chen. Diese Kréfte wollen wir starken und im Interesse der Unternehmen deutlicher nach auBen
darstellen und positionieren. Beim Marketing der Unternehmen und bei der Gewinnung von Fach-
kraften kdnnen auf diesem Wege langfristig positive Effekte erzielt werden.

Der erstklassige Wirtschaftsstandort, der hohe Wohn- und Freizeitwert, das vollstdndige Schulan-
gebot, das gute Betreuungsangebot, die ausgezeichnete Versorgung mit Kindertagesstatten und
die Nahe zu Hochschulen sind Pluspunkte, die in der Offentlichkeit deutlicher werden mussen.
Eine Besonderheit ist die Nahe zur niederlandischen Grenze und die daraus resultierende gute
Zusammenarbeit mit den niederlandischen Nachbarn. Entwicklungspotenzial sehen wir zudem in
der Zusammenarbeit und Vernetzung in der EUREGIO, in der Emsachse und im Bereich Touris-
mus mit Osnabrlck, die es zu forcieren gilt.

Moderne Kommunalverwaltung

Fir eine Weiterentwicklung der Kreisverwaltung missen die kommunalen Aufgaben diskutiert und
eventuell verlagert werden. Auf der Agenda steht die wichtige Frage, welche Aufgabe auf welcher
Verwaltungsebene am besten erledigt werden kann.

MaBstab sind Kosten und Qualitét der 6ffentlichen Dienstleistung flr die Menschen

in der Grafschaft.

Derartige Aufgabenverlagerungen kdnnen sinnvoll sein, um Verwaltungsaufgaben naher an die
Burger zu bringen. Auf der Kreisebene bedeutet dies eine Verlagerung in die Ober- und Nieder-
grafschaft.

Vorteile schafft dies auch dadurch, dass eine Aufgabe kostengunstiger erledigt werden kann. Be-
sonderes Potenzial liegt in einer verstarkten Abstimmung zwischen den gleich groBen Verwaltun-
gen des Landkreises und der Stadt Nordhorn. Hier muss nach betriebswirtschaftlichen Kriterien
geklart werden, welche der beiden Verwaltungen eine Aufgabe fiir beide Gebietskdrperschaften
am besten erbringen kann.

Ein effektiver Einsatz der zur Verfligung stehenden Kommunalfinanzen erfordert zudem eine in-
tensivere Kooperation zwischen Kommunen auch Uber die Grenzen der Grafschaft hinaus. Ge-
meinsam kdénnen Aufgaben oft besser und kostengiinstiger wahrgenommen werden.

Wir bekennen uns ausdriicklich dazu, die Selbstandigkeit des Landkreises Grafschaft Bentheim
auch mit dem Mittel der interkommunalen Kooperation sichern zu wollen. Kooperationspartner
kdénnten nicht nur in Niedersachsen, sondern auch in Nordrhein-Westfalen oder den Niederlanden
gefunden werden.

Sicherheit

Sicherheit bedeutet Lebensqualitat. Wir wollen in den Gemeinden die Lebensqualitat starken, in-
dem wir gute Rahmenbedingungen fur die Aufgaben der Polizei, Feuerwehr und Rettungsdienste
schaffen.

Arbeitsmarkt

Entwicklung

Der Arbeitsmarkt in der Grafschaft entwickelt sich insgesamt gut. Von dieser Situation profitieren
jedoch nicht alle Menschen. Mit 51 Prozent ist die Beschaftigungsquote fir Frauen weitaus gerin-
ger als im Bundesdurchschnitt, der bei 65 Prozent liegt. Rasant entwickelt sich hingegen die Zahl
der prekdren Beschaftigungsverhéltnisse. Betroffen sind insbesondere die Leiharbeit und die ge-
ringflgige Beschaftigung, die so genannten Mini-Jobs.

Wenige Chancen gibt es fur junge Menschen mit qualifizierter Ausbildung. Viele Studierende wan-
dern endgultig ab, besonders stark ist die Abwanderung von qualifizierten Frauen. Die klein- und
mittelstandischen Unternehmen sind das Ruckgrat fir Ausbildung und Arbeitsplatze in der Region.
Trotzdem klagen sie zunehmend Uber Fachkraftemangel.

JobCenter

Derzeit verfligt die Grafschaft Gber eine niedrige Arbeitslosenquote. Wir unterscheiden Arbeitslose,
die zuvor sozialversichert beschaftigt waren und Arbeitslosenunterstitzung Uber die Agentur fur
Arbeit (Arbeitslosengeld 1) beantragen kénnen und Arbeitslose, die Arbeitslosengeld Il erhalten.
Deren Einkommen ist zu niedrig und muss aufgestockt werden. Der Anteil dieser Betroffenen be-
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tréagt in der Grafschaft zurzeit 30 Prozent. Arbeitslosengeld Il wird Uber das JobCenter, ehemals
Comeback, ausgezahlt. Besonders groB ist hier die Zahl der arbeitslosen Frauen und weiblichen
Beschéftigten mit Niedrigverdiensten.

Das JobCenter wird vom Landkreis betreut und zahlt staatliche Grundsicherung als Arbeitslosen-
geld Il und Sozialgeld (-hilfe) an Anspruchberechtigte aus.

MaBnahmen und Projekte

Um die Vermittlungschancen von Langzeitarbeitslosen zu erhéhen, sind mehr Fallmanager (Be-
treuer) und Sachbearbeiter erforderlich. Wir fordern daher, den Personaleinsatz zu steigern. Die
Vernetzung mit der Agentur fir Arbeit und den Jugendamtern ist zu verbessern, insbesondere bei
Ubergangen von ALO-Geld | in Il

Eine unabhéangige Ombudsstelle soll zwischen Leistungsbeziehern und Sachbearbeitern vermit-
teln. Durch die Vermeidung von Widersprichen ergeben sich fir den Landkreis an dieser Stelle
Einsparmaéglichkeiten.

Wir setzen uns flr eine muttersprachliche, kultur- und geschlechtssensible Beratung ein. Diese
muss durch entsprechende Personal- und Fortbildungsplanung sichergestellt werden.

Weiterhin sind Projekte fur stark von Arbeitslosigkeit betroffene Personengruppen fortzufihren.
Dies betrifft unter anderem ,Passt” fUr allein erziehende Frauen und Migrantinnen, 50+ flr Altere
und IDA fir Jugendliche.

Wir lehnen eine Vermittlung durch das ,JobCenter” in Beschéftigungsverhéltnisse ab, in denen
sehr niedrige, zum Teil sittenwidrige Entgelte gezahlt werden. Auf Tariftreue muss unbedingt ge-
achtet werden. Reinigungsdienste und andere ausgelagerte Dienste sollen kinftig wieder von der
Kommune Gbernommen werden. Weitere Formen von Privatisierungen lehnen wir ab.

Um benachteiligte Menschen und Menschen mit Behinderungen in das Arbeitsleben zu integrie-
ren, sollen soziale Arbeitsplatze geférdert werden. Das neue Programm ,Birgerarbeit* (3 Jahre
anstelle 1-Euro-Jobs, 1 Jahr) sollte bei Inanspruchnahme auf Gemeinnitzigkeit und Zusatzlichkeit
Uberprift und vorrangig an Arbeitgeber im sozialen Bereich vergeben werden. Den Teilneh-
mer/innen sind begleitende MaBnahmen anzubieten.

Werbung fir kleine und mittelstandische Unternehmen

Kleine und mittelstdndische Unternehmen bilden die Basis fur Ausbildungs- und Arbeitsplatze in
der Region. Daher soll sich die Wirtschaftsférderung des Landkreises besonders auf diese Firmen
konzentrieren und fUr sie werben.

Unter dem Motto ,Talente finden und binden® sollen diese Unternehmen verstarkt Praktika flr Stu-
dierende anbieten. Damit kann kiinftigem Fachkraftemangel friihzeitig entgegengewirkt werden.
Wir setzen uns fir familienfreundliche Arbeitszeiten ein, die in Zusammenarbeit mit der Koordinie-
rungsstelle Frau und Wirtschaft ,Chance" realisiert werden. Es gilt zudem, Halte- und Rickholpro-
gramme flr gut ausgebildete Fachkrafte zu forcieren. Wir wollen die berufliche Migration férdern,
auch mit den angrenzenden Regionen wie Niederlande, Ems-Achse, Nordrhein-
Westfalen/Euregio.

Landwirtschaft

Wirtschaftsfaktor Landwirtschaft

Landwirtschaftliche Produktion lebt von Vertrauen. Das Markenzeichen ,Aus der Grafschaft® unter-
stitzt den Prozess in der Produktion, Veredlung und bei den zuliefernden technischen Betrieben.
Dieses Markenzeichen wollen wir gemeinsam mit den Beteiligten entwickeln.

Die Landwirtschaft hat die Region geprégt. Sie ist ein wesentlicher Wirtschaftsfaktor mit hoher
Wertschdpfung und sichert viele Arbeitsplatze im vor- und nachgelagerten Bereich. Hauptaufgabe
der Landwirtschaft ist die Produktion von gesunden und sicheren Nahrungs- und Futtermitteln.
Hierbei missen hohe Standards im Tier-, Umwelt- und Naturschutz gelten und eingehalten wer-
den. Im Interesse der Burgerinnen und Birger sowie der ordnungsgemaB arbeitenden Betriebe
mussen ,schwarze Schafe® durch ausreichende Kontrollen vor Ort identifiziert und bestraft werden.
In der Vergangenheit hat die Landwirtschaft unsere Landschaft als Lebens- und Kulturraum gestal-
tet. Heute mussen sich die Betriebe dem Wettbewerb und den marktwirtschaftlichen Bedingungen
des Weltmarktes stellen. Es gilt, die Entwicklungsmdglichkeiten der Betriebe zu férdern. Gleichzei-
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tig darf die Entwicklung der Landwirtschaft nicht zu Lasten des Landschaftsbildes und der Ge-
sundheit der Menschen erfolgen, damit die landwirtschaftliche Produktion in der Grafschaft von
den Burgerinnen und Blrgern weiterhin akzeptiert wird.

GroBstallanlagen

Die touristische Entwicklung der Grafschaft vertragt keine Ausweitung der Maisflachen. Die hohe
Viehdichte und die Angste der Menschen vor weiteren GroBstallanlagen nehmen wir sehr ernst.
Bei den Genehmigungsverfahren missen daher alle Méglichkeiten ausgeschépft werden, um Be-
lastungen fir die Menschen und die Umwelt auszuschlieBen. Der Landkreis muss die betroffenen
Kommunen dabei planerisch unterstitzen. Wir fordern von der Bundes- und Landespolitik gesetz-
liche Regelungen, die der kommunalen Ebene mehr Steuerungsmdglichkeiten zugestehen, um
bestehende Nutzungskonflikte I6sen zu kénnen.

Nutzung landwirtschaftlicher Gebaude im Tourismus

Auf die veranderten Rahmenbedingungen in der Landwirtschaft missen wir reagieren. Wir unter-
stitzen deshalb die Schaffung alternativer Einnahmequellen sowie eine veranderte Nutzung land-
wirtschaftlicher Geb&aude. Besonders im Tourismus ergeben sich vielfaltige Mdglichkeiten. So ha-
ben sich einige landwirtschaftliche Betriebe ein weiteres Standbein durch neue Angebote, zum
Beispiel Ferien auf dem Bauernhof und Bauernhofcafés, geschaffen. Diese Potenziale sollten noch
starker planerisch entwickelt, geférdert und umgesetzt werden. Ziel ist es, die Infrastruktur unserer
Dérfer zu erhalten und zu férdern.

Nachwachsende Rohstoffe

Erneuerbare Energien nehmen im Rahmen der nationalen Energieversorgung neben Wind- und
Sonnenenergie eine bedeutende Rolle ein. Eine wichtige Energiequelle ist die Bioenergie. Da die-
se vorrangig Rohstoffe aus der Land- und Forstwirtschaft erfordert, ergeben sich daraus auch
Md&glichkeiten und Chancen fir die Grafschaft.

Eine Beschréankung auf Biogasanlagen, die vornehmlich mit Mais beschickt werden, lehnen wir ab,
da diese zwangsweise zur Verbreitung der Monokultur Mais beitragt.

Wir fordern den Einsatz alternativer Energiepflanzen und Reststoffe der originaren landwirtschaftli-
chen Produktion. Anlagen ohne Warmenutzung kommen nicht in Betracht.

Regionale Vermarktung

Das Konzept fur landwirtschaftliche Produkte ,,Aus der Region fir die Region" ist weiter auszubau-
en. Wir wollen gemeinsam mit den landwirtschaftlichen Organisationen, Tourismusbetrieben und
Experten Bestehendes ausbauen und Neues entwickeln.

Verkehr

Ausbau der Infrastruktur

Far die wirtschaftliche und touristische Entwicklung der Grafschaft und aus Griinden der Verkehrs-
sicherheit ist eine gut ausgebaute Infrastruktur zwingende Voraussetzung. Einsetzen wollen wir
uns fir einen multimodalen Verkehr, durch den insbesondere die umweltschonenden Verkehrstra-
ger — Schiene und Wasserwege — vermehrt zum Einsatz kommen.

OPNV und KreisstraBen i

Die Qualitat des o6ffentlichen Personennahverkehrs (OPNV) muss genauso sichergestellt werden
wie die notwendige Sanierung unserer KreisstraBen. Auch der Nichtmotorisierte Verkehr muss
starkere Beachtung finden. Radwege wollen wir sanieren und ausbauen.

Reaktivierung SPNV

Wir wollen den Schienenpersonennahverkehr in der Grafschaft wieder aktivieren.

Die Bahnverbindung Bad Bentheim-Hengelo muss daher dauerhaft gesichert und bis Nordhorn
verlangert werden.
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Wir setzen uns dafiir ein, dass die zustéandigen Stellen in den Niederlanden, in den Bundeslandern
Niedersachsen und Nordrhein-Westfalen im 6ffentlichen Personenverkehr darauf achten, dass die
Tarife kompatibel und Buchung bzw. Kauf der Fahrkarten auch aus dem Nachbarland heraus mdég-
lich sind.

Wir unterstiitzen die Forderung der Euregio nach einer Regelung zur Einfihrung der OV-Chipkarte
in den Niederlanden, wonach diese Chipkarte auch von Personen aus Deutschland und ohne nie-
derléandische Bankverbindung problemlos verwendet werden kann.

Nordumgehung Nordhorn und Umgehung Emlichheim

Wir stehen weiterhin zum Ausbau der Nordumgehung Nordhorn, um den Anschluss der Nieder-
grafschaft an die A30/31 sicherzustellen. Gleichzeitig wird dadurch die Stadt Nordhorn entlastet
und in der stadtebaulichen Entwicklung unterstitzt.

Darlber hinaus wollen wir die zlgige Planung und Umsetzung der UmgehungsstraBe in Emlich-
heim vorantreiben.

Tourismus

Touristische Entwicklung

Wir wollen unsere vielfaltige Natur- und Kulturlandschaft fur Einheimische und als Grundlage der
touristischen Entwicklung erhalten. Die Grafschaft wird zunehmend als Urlaubs- und Erholungs-
raum entdeckt. Dadurch entwickelt sich der Tourismus zu einem Wirtschaftsfaktor, der neue Ar-
beitsplatze schafft. Das touristische Potenzial ist jedoch noch langst nicht ausgeschopft.

Angebote vernetzen

Die Starkung der touristischen Entwicklung der Grafschaft ist unser erklartes Ziel. Dazu gehéren
die Unterstiitzung der Entwicklung touristischer Produkte und die intensive Vermarktung.

Wir wollen den weiteren Ausbau der touristischen Infrastruktur férdern und das touristische Leitbild
zukinftig konsequent umsetzen. Gemeinsam mit den Blrgerinnen und Blrgern und den in der
Tourismuswirtschaft handelnden Akteuren soll der Tourismus weiterentwickelt und an neue Erfor-
dernisse angepasst werden. Bestehende Kooperationen mdchten wir ausbauen, erganzen und die
Vernetzung von vorhandenen kommunalen, privatwirtschaftlichen und ehrenamtlichen Freizeitan-
geboten optimieren. In den Bereichen Wellness- und Reitertourismus sollen neue touristische An-
gebote etabliert werden. Daneben gilt es, den Fahrrad- und Wandertourismus weiter auszubauen.
Insbesondere mussten die Chancen von Fahrradautobahnen und E-Bikes genutzt werden.

Kanalvision

Um touristisch vorhandene Potenziale zu erschlieBen, unterstltzen wir langfristig die Planung und
Umsetzung der ,Kanalvision Grafschaft Bentheim/Niederlande®. Erforderlich ist daher die Integrati-
on des Vechtesees und der Nordhorner Innenstadt in ein wassertouristisches Gesamtkonzept. Wir
favorisieren als kleine Lésung die Kanal6éffnung auf deutscher Seite mit einem Anschluss des
Klukkert-Hafens.

Privates Engagement unterstitzen

Ubernachtungsmdglichkeiten, Gastronomie und Wellness-Angebote sind in der Grafschaft noch
nicht ausreichend vorhanden. Angesichts der steigenden Nachfrage besteht hier Handlungsbedarf.
Durch gezielte Werbung, Planungsunterstitzung und die Fdrderung privater Investitionsbereit-
schaft muss der Landkreis sinnvolle Anreize schaffen. Privatwirtschaftlich geplante Projekte wie
den Ferienpark ltterbeck wollen wir weiterhin begleiten und férdern.

Tagungszentrum

Wir wollen mit den Grafschafter Tourismusbetrieben Gesprache flihren, um flr den so genannten
»1agungstourismus® in der Grafschaft bessere Bedingungen zu schaffen.
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Umwelt

Natur fir zuklinftige Generationen erhalten

Wir wollen die Natur in der Grafschaft Bentheim fir die Birger und fir die zuklnftigen Generatio-
nen erhalten! Die hohe Lebensqualitat in der Grafschaft Bentheim resultiert maBgeblich aus unse-
rer abwechslungsreichen Natur- und Kulturlandschaft. Dieses hohe Gut muss geschiitzt werden.
Wir fordern eine nachhaltige Planung fir die Zukunft der Grafschaft Bentheim unter BerUcksichti-
gung des Natur- und Landschaftsschutzes. Dazu muss die Raumordnung fortlaufend erganzt und
den neuen Anforderungen angepasst werden.

Landschafts- und Naturschutz

Die Weiterentwicklung des Landschafts- und Naturschutzes in Absprache mit der Landwirtschaft
auf der Grundlage vertraglicher Vereinbarungen hat sich in der Grafschaft Bentheim bewahrt und
muss fortgefuhrt werden. In gefahrdeten Bereichen sind mit der Landwirtschaft Extensivierungs-
programme zu vereinbaren. Das bewahrte Instrument der Grafschafter Naturschutzstiftung leistet
dazu einen guten Beitrag und muss weiterentwickelt werden. Bestehende Gewéasser und Gewas-
serrandstreifen missen wir erhalten und pflegen. Geeignete Gewasser sollen in einen naturnahen
Zustand zurlckversetzt werden. Feuchtgebiete und Griinland sind zu erhalten und auszuweiten.

Umwelt schiitzen

Die Belastung unserer Natur hat in den vergangenen Jahren stetig zugenommen. Boden, Luft und
Wasser sind ein hohes Gut, das es zu schitzen gilt. Verunreinigungen und Belastungen missen
friihzeitig gemessen und ihre Ursachen festgestellt werden. Zusammen mit dem Verursacher
mussen Losungen entwickelt werden, wie Belastungen verringert bzw. vermieden werden kénnen.
Fossile Energie ist knapp, belastet die Umwelt und wird zunehmend teurer. Eingesparte Energie
ist immer die beste Energie. Die so genannte regenerative Energie — Energie die aus nachwach-
senden Rohstoffen, wie Wind, Wasser oder Sonne gewonnen wird — wird immer wettbewerbsfahi-
ger und schont die Umwelt. Deshalb ist die Erstellung eines Energiekonzeptes flr alle kreiseige-
nen Liegenschaften sinnvoll. Erforderlich ist auch ein Férderprogramm fir den Einsatz von regene-
rativer Energie, wie Blockheizkraftwerken und Warmenetzen.

Eine groBe Belastung fir die Grafschafter Bevdlkerung ist zudem die Nutzung des Bombenab-
wurfplatzes Nordhorn-Range. Wir fordern eine sofortige SchlieBung und eine Sanierung des Ge-
landes nach dem Verursachungsprinzip. AnschlieBend soll das komplette Gelande als Wasserge-
winnungs- und Naturschutzgebiet ausgewiesen werden.

Abfallwirtschaft

Wir wollen eine Abfallwirtschaft, bei der die Birger einen Anreiz haben, Mill zu vermeiden. Aus
diesem Grund halten wir an der linearen Gebuhr nach Abfallmengen fest. Wir wollen eine Abfall-
entsorgung fir die Grafschaft Bentheim mit mdglichst niedrigen Gebilhren und mit Einfluss auf die
eingelagerten Stoffe auf dem Deponiegelédnde in Wilsum. Dartber hinaus fordern wir einen guten
Service fir die Grafschafter Blrger und soziale Arbeitsplatze in der Abfallentsorgung.

Daher favorisieren wir ein kommunales Unternehmen flr die Abfallentsorgung in der Grafschaft
Bentheim mit mehr Nahe zum Brger.

Wir sind sicher, dass ein kommunaler Entsorgungsbetrieb wettbewerbsfahig am Markt agieren
kann, und somit die geringsten Kosten fir die Abfallentsorgung in der Grafschaft Bentheim erreicht
werden kdnnen. Im Gegensatz zu einem privaten Unternehmen méchten wir mit einem kommuna-
len Entsorgungsunternehmen keine Gewinne erwirtschaften, sondern die Abfallgebuhren fir die
Blrger senken. AuBerdem kénnen wir mit einem Unternehmen in kreiseigener Tragerschaft deut-
lich flexibler auf neue gesetzliche Vorgaben reagieren. Dies bedeutet, dass die Kosten nicht
zwangslaufig sofort steigen wirden.

Bildung
Faire Chancenverteilung
Eine hohe schulische Bildung sowie die Qualifizierung von Arbeithehmerinnen und Arbeitnehmern
sind wichtiger denn je. Wir wollen, dass alle Grafschafterinnen und Grafschafter durch eine faire
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Chancenverteilung in allen Gesellschaftsschichten die gleichen Entwicklungs- und Bildungsmdg-
lichkeiten erhalten. Wir Sozialdemokraten wollen eine fir den Landkreis ausgewogene Schulent-
wicklungsplanung und die Unterstitzung von Tragern der Erwachsenenbildung.

Schule

Bildungspolitik ist Zukunftsgestaltung. Vor diesem Hintergrund missen alle Schilerinnen und
Schuler der Grafschaft Bentheim die Méglichkeit zu hochwertigen Schulabschlissen auf allen E-
benen erhalten. Wichtig ist uns die frihkindliche und vorschulische Bildung, die den Grundstein far
die spétere schulische und berufliche Karriere legt. Ziel ist es, Vernetzungen aller beteiligten Ein-
richtungen zu schaffen.

Wir begriiBen die Einrichtung von Ganztagsschulen und die Erweiterung von Ganztagsangeboten
in allen Schulformen. Ein attraktives Nachmittagsangebot in sportlichen, musikalischen, kinstleri-
schen und in anderen Wissensgebieten férdert die Schilerinnen und Schiler in jeder Hinsicht.
Sinnvoll ist es, kiinftig das schulische Ganztagsangebot mit einer offenen Jugendarbeit zu vernet-
zen.

Inklusion

Es gibt in Deutschland einen Rechtsanspruch auf das gemeinsame Lernen von Kindern mit und
ohne sonderpadagogischen Férderbedarf. Langst ist bekannt und nachgewiesen, dass vom ge-
meinsamen Lernen alle profitieren. Die Kultur der individuellen Férderung kommt nicht nur den
Kindern mit sonderpédagogischem Foérderbedarf zugute, sondern starkt alle Schilerinnen und
Schdler in ihrer Entwicklung. Im Interesse gleicher Bildungschancen aller Kinder muss das ge-
meinsame Lernen behinderter und nicht behinderter Kinder im Kreis Grafschaft Bentheim endlich
Realitat werden.

Modellschulen

Wir fordern die Einfiihrung von weiteren Modellschulen mit mehrsprachigem Unterricht, beispiels-
weise deutsch/niederlandisch, sowie Schulen mit einer Lernwerkstatt, um den Schwerpunkt des
individuellen Lernens weiter zu férdern.

Schulsozialarbeit

Zur Vermeidung steigender Probleme an unseren Schulen hat sich die Einrichtung von Stellen in
der Schulsozialarbeit bewéahrt. Diesen Weg zur Pravention missen wir konsequent weiter gehen
und das Angebot ausbauen.

Schulverwaltung und Ausstattung

Alle Schulstandorte sollen mit bedarfsgerechten Sportstatten ausgestattet sein. So benétigen zum
Beispiel Schuttorf (am Schulzentrum) und Bad Bentheim (am Burggymnasium) Sporthallen. Im
landlichen Raum spielt der Schulweg eine entscheidende Rolle. Daher wollen wir fur die Zukunft
eine Schilerbeférderung mit festgeschriebenen Standards.

Schulzentren brauchen eine professionelle Schulverwaltung. Wir méchten Schulleiter und Lehrer
durch Verwaltungspersonal entlasten, damit diese sich mehr auf die schulische Bildung der Kinder
und Jugendlichen konzentrieren kénnen.

Die Einrichtung von zentralen Stellen flr die Betreuung der schulischen IT-Systeme halten wir fir
richtig. Dieses Angebot sollte auch auf weitere Schulen in der Grafschaft Bentheim, die nicht in
Tragerschaft des Kreises liegen, ausgeweitet werden. In dieser Dienstleistung sehen wir die Mog-
lichkeit einer guten interkommunalen Zusammenarbeit, die allen Schulen im Kreis bei der Ausstat-
tung mit IT und der Wartung der Systeme helfen soll.

Wir setzen uns weiterhin fir eine langere gemeinsame Beschulung von Schilern ein.

Kinder-Betreuung, Bildung und Erziehung, Familie

Jedes Kind soll die gleichen Chancen erhalten, unabhéngig von seiner Herkunft und seinen Mdg-
lichkeiten. Wir setzen uns daher fir den Ausbau von Kinderkrippenplatzen in gut ausgestatteten
Einrichtungen ein. Die Kindertagespflege soll ein ergdnzendes Angebot darstellen und kein Ersatz
fir Platze in KITAS sein.
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Auf Landes- und Bundesebene machen wir uns dafir stark, den Betreuungsschlissel Kind-
Fachkraft den Anforderungen anzupassen und damit zu verbessern. Kindergarten- und Krippen-
platze sollen beitragsfrei sein. Solange dies nicht mdéglich ist, fordern wir Elternbeitrdge nach so-
zialer Staffelung. Ein gutes, kostenfreies Mittagessen soll in Krippe, Kindergarten und Schule an-
geboten werden. Wir wollen ferner bereits in der KITA interkulturelle Angebote zur Férderung von
Kindern mit Migrationshintergrund. Wichtig ist uns der Ausbau der Familienservicebiros zu Famili-
enzentren, in denen Dienste fur Familien geblndelt werden. Wir streben den Ausbau von Struktu-
ren zur Pravention von Kindeswohlgefahrdung an und wollen bei den zusténdigen politischen E-
benen verpflichtende Vorsorgeuntersuchungen flr alle Kinder einfordern. Unser Ziel ist es, mehr
Ganztagsangebote fir Schulkinder, beispielsweise Hortgruppen, zu schaffen. Die Mehrgeneratio-
nenhduser sind unbedingt zu erhalten.

Berufliche Bildung und Ausbau von Ausbildungsplatzen

An unseren Berufsbildenden Schulen missen wir weitere berufsqualifizierende Angebote schaffen.
Wir wollen den Unternehmen im Landkreis helfen, ihre vorhandenen Ausbildungsplatze zu beset-
zen.

Ein Patenprogramm soll qualifizierte altere Arbeitnehmer und junge Nachwuchskrafte zusammen-
bringen, um Erfahrungen und Know-how zu sichern. Dieses Angebot muss den Schilern naher
gebracht werden. Um dies zu erreichen, wollen wir eine noch stérkere Vernetzung der Berufsbil-
denden Schulen mit der lokalen Wirtschaft.

Das zukulnftige Angebot der Berufsbildenden Schulen und der weiteren Bildungseinrichtungen fur
Erwachsene soll sich an dem Bedarf der értlichen Wirtschaft und der zukinftigen gesellschaftli-
chen Entwicklung orientieren. Hier sehen wir einen Bereich in der Einrichtung einer Pflegeschule in
offentlicher Tragerschaft.

Wir Sozialdemokraten werden daflir sorgen, dass die Berufsbildenden Schulen standig den not-
wendigen Anforderungen angepasst werden. Gemeinsam mit den Berufsbildenden Schulen und
allen an der Berufsbildung Beteiligten wollen wir die Einrichtungen der Berufsschulen zur standi-
gen Weiterqualifizierung unter dem Aspekt des ,Lebenslangen Lernens” nutzen.

Die Berufsbildenden Schulen sollen aufgewertet werden. In die Ausstattung der Schulen muss
investiert werden, damit aus den Schulen Zentren fur berufliche Bildung und Weiterbildung entste-
hen.

Erwachsenenbildung

Wir setzen uns fir die Erwachsenenbildung ein. Bildung und Weiterbildung sind wichtige Baustei-
ne fur die Lebensqualitédt und das berufliche Vorankommen. Eine besondere Bedeutung kommt
der Arbeit der Volkshochschule zu. Daher sind die mittelfristigen Entwicklungsziele des Landkrei-
ses Grafschaft Bentheim in dem Punkt ,Verbesserung der Bildungschancen® im Bereich der
Volkshochschule inhaltlich zu starken. Die AuBenstellen der VHS sollten besser ausgestattet wer-
den.

Jugend

Jugendarbeit starken

Jugendliche sind eine Bereicherung fir unsere Gesellschaft. Durch Jugendarbeit wollen wir die
personalen und sozialen Kompetenzen von Jugendlichen férdern. Dabei soll neben dem Selbst-
bewusstsein und dem Selbstwertgefiihl das Verantwortungsbewusstsein junger Menschen ge-
starkt werden. Unser Ziel ist es, diese zu sozialem Engagement und gesellschaftlicher Mitverant-
wortung zu motivieren. Wichtige Bausteine der Jugendarbeit sind Freiwilligkeit, Offenheit, Vielfalt,
Mitbestimmung und Selbstorganisation.

Jugendschutz

Wir wollen, dass Jugendliche in unserer Gesellschaft unversehrt aufwachsen kénnen. Dies bein-
haltet unter anderem den Schutz der jungen Menschen vor kérperlicher und psychischer Gewalt,
vor Suchtmitteln und vor Gefahren in Medien.
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Forderung der Erziehung in der Familie

Jedes Kind soll unbeschwert und mit gleichen Chancen aufwachsen. Einige Eltern sind heute mit
der Erziehung ihrer Kinder Uberfordert. Diesen Familien soll durch eine wertfreie Unterstitzung
geholfen werden. An erster Stelle stehen der Schutz und die Zukunftschancen der Kinder.

Unterstiitzung von Jugendarbeit

Jugendeinrichtungen mussen gepflegt und instand gehalten werden. Die Vereine, Kirchen und
Verbéande leisten einen wichtigen Beitrag in der Jugendarbeit. Sie geben Jugendlichen Raum zur
Entfaltung und férdern ihre sozialen Kompetenzen in der Gruppe. Wir schatzen und unterstitzen
diese Jugendarbeit.

Moderne Jugendarbeit

Moderne Jugendarbeit muss Jugendliche direkt ansprechen. Auf dieser Basis unterstiitzen wir
eine aufsuchende Jugendsozialarbeit. In allen Bereichen wie Gewalt- und Drogenpravention,
Lernprobleme oder Liebeskummer und vielen anderen Schwierigkeiten missen Jugendliche An-
laufstellen haben, an denen ihnen geholfen wird. In den ,Brennpunkten® der Grafschaft fordern wir
den Einsatz von Streetworkern.

Jugendplatze schaffen

Es ist wichtig, dass wir Jugendlichen Platze anbieten, wo sie ihre Freizeit verbringen kénnen. Neue
Formen der Jugendarbeit mit beispielsweise mobilen Angeboten und der Schaffung von Jugend-
platzen missen starker geférdert werden. Bei der Neugestaltung von Jugendplatzen sollten immer
die Vorstellungen der Jugendlichen beriicksichtigt werden.

Jugendbeteiligung

Wir mdchten, dass sich Jugendliche zu allen Themen &uBern kénnen und auch ernst genommen
werden. Daflir wollen wir eine bessere Beteiligungskultur fir Jugendliche in der Kommunalpolitik.
Politik und Verwaltung missen Jugendlichen die Méglichkeit eréffnen, an politischen Entscheidun-
gen mitwirken zu kdnnen.

Sport
Sportférderung
Sportvereine sind ein wichtiger kultureller Bestandteil des gesellschaftlichen Lebens in der Graf-
schaft. Sie dienen nicht nur dem kérperlichen Ausgleich der Menschen, sondern erfiillen auch eine
soziale Funktion. Somit leisten die Sportvereine einen wichtigen Beitrag zur Jugendarbeit und fir
die Integration in der Grafschaft Bentheim.
Bei teilweise sinkenden Mitgliederzahlen und zum Teil erheblichem Renovierungsbedarf ist eine
reine Férderung von Neubauten durch den Kreis nicht mehr zeitgemaB. Wir wollen eine Sportfér-
derung, die SanierungsmafBnahmen und vor allem energetische Sanierungen einschlieBt. Dartber
hinaus méchten wir, dass die Umgestaltung von Sportstatten, beispielsweise fir den Bedarf von
Senioren, forderfahig ist.
Die Grafschaft war und ist eine Region mit herausragenden Leistungen in vielen Sportarten. Des-
wegen werden wir uns auch weiterhin fir eine wirksame Unterstiitzung des Spitzensports vor Ort
einsetzen.

Kultur

Kulturelle Angebote

Die vielen dezentralen kulturellen Angebote in der Grafschaft Bentheim, zum Beispiel Theater,
Freilichtblihne, Konzerte, Naturpfade, historische Gebaude, Museen und Ausstellungen, sind ein
wichtiger Bestandteil unserer Lebensqualitédt. Wir wollen dieses hohe Gut erhalten und weiter aus-
bauen.

Unter anderem mochten wir das herausragende Projekt ,Kunstwegen® erweitern und einer breiten
Offentlichkeit zuganglich machen.
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Wir stehen zur Einrichtung eines kreisweiten Archivs, um historisches Gut zu erhalten. Jahrhun-
dertealte Unterlagen missen geschitzt werden, damit Unwiederbringliches nicht flr immer verlo-
ren geht.

Den Tierpark mit seinen reichhaltigen Bestand heimischer Tierarten und seinen historischen Hau-
sern halten wir flr ein wichtiges Kulturangebot, das unterstitzt werden muss.

Frauen
Entwicklungschancen eréffnen
Die Arbeitslosenstatistik der Grafschaft Bentheim fir das Jahr 2010 zeigt deutlich, dass Frauen auf
dem Arbeitsmarkt benachteiligt sind. Bei den abhangig Beschaftigten ist die aktuelle Arbeitslosen-
quote der Frauen héher als bei den Mannern.
Dieses setzt sich im Bereich des Arbeitslosengeldes | und Il weiter fort. Auch bei den Erwerbstati-
gen, die SGB |l beziehen, den so genannten Aufstockern, und den Mini-Jobbern liegt der Frauen-
anteil prozentual héher als bei den Mannern.
Frauen brauchen daher eine Vermittlung in sozialversicherungspflichtige Arbeitsverhaltnisse.

Qualifizierung und Wiedereingliederung

Wir fordern von der Arbeitsagentur und den Fallmanager/innen des JobCenters, dass Frauen nicht
in Mini-Job-Laufbahnen geschickt werden. Vielmehr sollen ihnen neue Entwicklungschancen er-
6ffnet werden. Die ,Koordinierungsstelle Frauen und Wirtschaft” leistet wichtige Arbeit zur Qualifi-
zierung und Wiedereingliederung von Frauen. Um den Erfolg dieser Einrichtung zu erhéhen, ist ein
kontinuierliches Management erforderlich. Die Strukturen der Gleichstellungsbeauftragten missen
nachhaltig gestarkt werden.

Ausbildung in technischen Berufen

Die Arbeitsagentur, das JobCenter, die Gleichstellungsbeauftragten, Gewerkschaften und die
Wirtschaftsvereinigung sollen erneut starker daftr werben, dass Madchen sich nicht allein auf typi-
sche Frauenberufe konzentrieren, sondern Ausbildungsplatze in technischen Berufen nachfragen.
Arbeitgeber fordern wir auf, familienfreundliche Arbeitszeiten anzubieten, um Eltern die Vereinbar-
keit von Familie und Beruf zu erméglichen.

Lokales Biindnis Beruf-Familie
In einem zu initiierenden ,Lokalen Bindnis Beruf-Familie® sind die Standortvorteile durch die Be-
schéaftigung in der Grafschaft lebender und auch zuziehender Frauen herauszustellen.

Beratung fiir Migrantinnen und Frauen mit Gewalterfahrung

Migrantinnen brauchen ein frauenspezifisches Beratungsangebot zur Unterstitzung ihrer Integrati-
onsbemihungen und der ihrer Kinder.

Die Opferausstellung des Landkreises, der Gewalt-Beratungsstellen, der Polizei und des WeiBen
Ringes im Jahr 2010 hat gezeigt, dass das Recht auf seelische und kdrperliche Unversehrtheit von
Frauen noch langst nicht gegeben ist. Daher sind die Beratungsstellungen, die spezifische Bera-
tung fir Frauen mit Gewalterfahrung anbieten, zu erhalten und zu starken.

Frauenpolitische Forderungen unterstiitzen
In den Parteigliederungen unterstiitzen wir die Forderungen nach der sozial gerechten individuel-
len Besteuerung und der Frauenquote von 40 Prozent in Aufsichtsraten.

Integration von Zuwanderern und Zuwanderinnen
Vielfalt férdern

Unsere Grafschaft lebt von der Vielfalt. Wir wollen, dass Menschen, die aus anderen Kulturen zu
uns kommen, hier ihren Lebensmittelpunkt finden.
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Um dieses Ziel zu erreichen, fordern wir die Sicherstellung einer Migrationserstberatung und einen
Fond zur Weiterfihrung verschiedener Projekte, z.B. Arbeitsmarktaktivierung, Eingewéhnung und
Sprache. Die Elternarbeit sollte geférdert und entsprechende Projekte stabilisiert werden. Ferner
setzen wir uns fur den Einsatz interkultureller Fachkréafte in allen 6ffentlichen Einrichtungen und
das Vorhandensein kultursensibler Pflegeangebote ein.

Besonderes Augenmerk liegt auf der Initiierung von gezielten Arbeitsmarktprojekten far Jugendli-
che mit Migrationshintergrund. Um alle Kreisaktivitaten effektiv zu vernetzen, machen wir uns fir
einen Fachdienst Integration in der Kreisverwaltung stark. Migrantinnen und Migranten wollen wir
eine politische Beteiligung ermdglichen, z.B. durch einen Runden Tisch zur Integration auf Kreis-
ebene oder einen entsprechenden Beirat oder Ausschuss.

Gesundheitliche Versorgung

Anreize fur Facharzte schaffen

Die hausérztliche Versorgung im landlichen Raum ist eine gesundheitspolitische Herausforderung.
Zum Wohle der Menschen in der Grafschaft brauchen wir in Zukunft mehr Hausarzte. Hierfir mis-
sen wir Anreize mit Familienbezug schaffen.

Um dem Facharzte-Mangel entgegenzuwirken, missen gemeinsam mit der Euregio-Klinik als
Lehrkrankenhaus und dem Landkreis Konzepte erarbeitet werden, die Familien einbeziehen. Die
Grafschaft ist ein attraktiver Lebensraum fur Facharzte. Mit den familienfreundlichen Vorziigen der
Grafschaft sollte gezielt geworben und entsprechende Anreize entwickelt werden.

Durch Vernetzungen der Vorsorge ,Hilfen aus einer Hand“ kann die gesundheitliche Versorgung
in der Grafschaft verbessert werden.

Die Selbsthilfe erféhrt eine immer gréBere Bedeutung im Gesundheitswesen. Wir wollen sie des-
halb starken und unterstitzen.

Freiwilligenarbeit

Die Zahl der Selbsthilfegruppen im Landkreis ist in den vergangenen Jahren stark angestiegen.
Nahezu 100 Selbsthilfegruppen sind im Landkreis aktiv. Sie alle werden von Ehrenamtlichen be-
treut. Ebenso lebt die Vielzahl von Sportvereinen, Jugendgruppen, Frauengruppen und anderen
Gruppen von dem Engagement ihrer ehrenamtlichen Krafte. Zahlreiche Menschen wollen ihre
Freizeit sinnvoll fullen und ihr Lebensumfeld aktiv mitgestalten. Dieses blrgerschaftliche Engage-
ment ist fir uns anerkennenswert. Eine wichtige Koordinierungsstelle, die Nachfrager und Anbieter
zusammenbringt, ist die Freiwilligenagentur. Diese Aufgabe ist professionell und hauptberuflich zu
betreiben. Wir fordern vom Landkreis, Qualifizierungs- und OffentlichkeitsmaBnahmen der Freiwil-
ligenagentur zu unterstutzen.

Menschen mit Behinderung

Den Betroffenen muss Teilhabe am gesellschaftlichen Leben ermdéglicht werden. Dazu gehért vor
allem, dass o6ffentliche Geb&ude, die Verkehrsinfrastruktur und alle Bauvorhaben behindertenge-
rechte Zugange gewahrleisten.

Die Sicherstellung und Umsetzung von Barrierefreiheit muss fir 6ffentliche und gewerbliche Infra-
struktur verpflichtend sein.

Winschenswert ist die Schaffung von Behindertenbeiraten in allen gréBeren Gemeinden der Graf-
schaft, die Beratungs- und Mitwirkungsrechte bei kommunalen Entscheidungen erhalten.

Senioren

Im Alter selbststandig leben
Um Senioren so lange wie mdglich ein eigenstandiges Leben zu ermdglichen, unterstitzen wir
Beratungs- und Dienstleistungsangebote, die das selbststédndige Leben und Wohnen férdern.

Alter hat Zukunft
Far Altere mit und ohne gesundheitlichen Einschrankungen und deren Angehdrige fordern wir eine
umfassende Beratung Gber ambulante Pflege. Vornehmliche Aufgabe des Pflegestitzpunktes soll-

17



ten entsprechende Beratungsangebote sein. Wir setzen uns fur den Ausbau der Freiwilligenagen-
tur und der Familienserviceburos ein. Offentliche Einrichtungen sollten einen barrierefreien Zugang
ermdglichen. Dartber hinaus gilt es, Beratungshilfen zur Realisierung von barrierefreiem Wohn-
raum anzubieten. Damit Senioren Versorgungs- und sonstige Einrichtungen gut erreichen kénnen,
muss der OPNV ausgebaut werden. Wir fordern zudem spezielle Sportangebote fiir Altere sowie
gut erreichbare Kulturangebote mit ausreichend Sitzgelegenheiten.

Nordhorn-Range
Resolution vom 15. April 2011
Die Delegiertenkonferenz der Grafschafter SPD fordert die sofortige SchlieBung des Bombenab-
wurfplatzes Nordhorn-Range.
Die SPD weist darauf hin, dass in unmittelbarer Nahe zum Atomkraftwerk Lingen aus sicherheits-
relevanten Erwagungen die SchlieBung sofort vorgenommen werden muss.
Die Atomtechnik, deren Fehler und Stérfalle zu einer unumkehrbaren Katastrophe mit jahrzehnte-
langen Auswirkungen fir die Menschen in der Grafschaft flihren und ein Luft/Boden-SchieBplatz,
auf dem noch im Jahr 2010 1500-mal Ubungsbomben abgeworfen wurden, sind nicht vereinbar.
Nach den Erlebnissen in Japan sind Szenarien flr den Betrieb von Atomkraftwerken neu zu Gber-
denken und zu bewerten. Die Menschen verlangen schon fiir den ,Normalbetrieb® neue Sicher-
heitsstandards mit entsprechenden NachrUstungen.
Flugbewegungen von Militérjets in Sichtweite des Atomkraftwerkes Lingen missen und kdénnen
selbst von ,,Gutwilligen® nicht mit der Bezeichnung eines ,Restrisikos” abgetan werden.
Wer nicht nur vorgibt, die Lehren aus den Ereignissen in Fukushima zu ziehen, sondern auch im
Interesse der Menschen handeln will, muss die sofortige Stilllegung von Nordhorn-Range veran-
lassen. Ein Bombenabwurf- und SchieBplatz ist in der Nahe eines Atomkraftwerkes vor diesem
Hintergrund unter keinen Umstanden zu dulden.
In Nordhorn-Range darf nicht weiter mit Militéarflugzeugen geschossen und gebombt werden. Die
Menschen wollen und kénnen mit dieser Bedrohung nicht weiter leben.
Die Grafschafter SPD fordert alle politischen Kréafte der Region auf, sich ohne ,Wenn und Aber*® flr
die SchlieBung von Nordhorn-Range einzusetzen. Die SPD wird die Menschen in ihrem Protest
und Widerstand gegen Nordhorn-Range unterstitzen.

Impressum/Kontakt

SPD Kreisverband Grafschaft Bentheim
Stadtring 38

48527 Nordhorn
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Fax. 05921/8192112

http://www.spd-kreis-grafschaft.de/

18



